
Offre existante en formation
professionnelle, en

enseignement qualifiant et en
validation des compétences.

Cadastre de
l’offre

Concepts clés relatifs aux travaux de l’IBEFE
Marché de l’emploi bruxellois

« Les métiers qui recrutent » Champ enseignement et formation

Métiers
prioritaires

La liste des métiers
prioritaires est produite par
l’Instance bassin.

Cette liste ne concerne
que les métiers du qualifiant.

Elle est établie grâce au
croisement des données sur
les besoins du marché de
l’emploi et sur l’offre
d’enseignement qualifiant et
de formation professionnelle.

Recommandation
de maintien

Recommandation
de renforcement

Recommandation
de création

Métiers
porteurs

d’insertion

Favorisent les chances de
trouver un emploi

Fonctions
critiques

Qualitatif
(inadéquation entre le

profil des candidat.e.s et
exigences demandées)

Conditions de
travail difficiles

=
Quantitatif (manque

en main-d’oeuvre)

Métiers en
pénurie

Identification des tensions de recrutement

Certains métiers peuvent
à la fois être porteurs
d’insertion et critiques.

Pour une définition approfondie des indicateurs, cf. page 43 de notre diagnostic socioéconomique.
L’IBEFE remercie view.brussels pour leurs retours dans l’élaboration de ce schéma.

https://www.bassinefe-bxl.be/sites/default/files/Diagnostic%20socio-%C3%A9conomique%202021.pdf
https://www.actiris.brussels/fr/citoyens/view-brussels/

